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WIELKOPOLSKI INSTYTUT ROZWOJU PRZEDSIEBIORCZOSCI I EDUKACJI
LUKASZ DYMEK otrzymala dofinansowanie w ramach Programu Operacyjnego
Innowacyjna Gospodarka

Priorytet 8: Spoteczenstwo informacyjne — zwigkszanie innowacyjnosci gospodarki

Dziatanie 8.2: Wspieranie wdrazania elektronicznego biznesu typu B2B

Umowa nr: UDA-POIG.08.02.00-30-224/13-00
Projekt pt.: ,,Wprowadzenie elektronicznej wymiany danych w ramach automatyzacji
proceséw biznesowych WIRPE i partneréw za pomoca aplikacji B2B”.

Okres realizacji projektu: 01.01.2014 — 30.09.2015
Adres:

ul. Stanistawa Matachowskiego 2B

64-800 CHODZIEZ

NIP: 764 205 84 01

Projekt zaktada zaprojektowanie oraz wdrozenie nowego, dostosowanego do indywidualnych
potrzeb przedsigbiorstwa Wielkopolski Instytut Rozwoju Przedsigbiorczosci i1 Edukacji
Lukasz Dymek 1 wspotpracujacych partnerow systemu informatycznego opartego o
automatyzacji zarzadzania procesami biznesowymi, zawierajacego platforme internetowa
stanowiacg kanat dostepu do aplikacji dla partneréw przedsigbiorstwa.

Przedsi¢biorstwa Wielkopolski Instytut Rozwoju Przedsigbiorczosci i Edukacji fukasz
Dymek zajmuje si¢ organizacjg szkolen, gltownie w zakresie umiejetnosci miekkich.
Przedsigbiorstwo realizuje rdéwniez projekty dofinansowane =z Unii Europejskie;j.
Przedsigbiorstwo w ramach realizowanych dziatan wspolpracuje z partnerami w celu obstugi
klientow docelowych dostarczajagc im kompleksowa obstuge szkolen. Wspotpraca, ktorej
wynikiem sg przeprowadzone projekty szkoleniowe obejmuje zakres taki jak:

- przygotowanie niezbednego sprz¢tu elektronicznego,

- przygotowanie materialow szkoleniowych adekwatnych do tematyki zajec,

- zapewnienie trenerOw 1 ekspertow w danej dziedzinie, zaleznej od wytycznych
organizowanych spotkan,

- zorganizowanie miejsc przeprowadzenia szkoleh — w tym wynajem sali szkoleniowych,
takze przystosowanych do wymagan os6b niepetnosprawnych,

- zapewnienie doradztwa psychologicznego 1 couchingu,

- rozliczanie realizowanych szkolen i projektow,

- zapewnieni wyzywienia dla uczestnikow spotkan,

- organizacja — peten nadzor nad wykonawstwem i rozliczeniami.

Projekt polega na zaprojektowaniu i wdrozeniu nowej aplikacji klasy B2B zawierajacej
zaawansowang ustuge elektroniczng automatycznego przetwarzania duzej ilosci danych.
Projekt skupia si¢ na dzialaniach w ramach jednego procesu - organizacji szkolen, ktora jest
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podstawa dziatalnosci firmy na rynku. Sama aplikacja bedzie si¢ sklada¢ z 8 powigzanych
modutéw, pozwalajacych na sprawne zarzadzanie dzialaniami szkoleniowymi we wspotpracy
z partnerami. Realizacja niniejszego projektu ma na celu wyeliminowanie barier
organizacyjnych oraz usprawnienie dziatan przedsigbiorstwa z siedmioma partnerami
wspotpracujacymi z nim w branzy szkoleniowe;.

Wielkopolski Instytut Rozwoju Przedsigbiorczosci 1 Edukacji tukasz Dymek zamierza
stworzy¢ system elektronicznej komunikacji typu Business to Business wykorzystujacy sie¢
Internet. Stworzone rozwigzanie informatyczne usprawni wymian¢ danych w ramach
realizowanego procesu biznesowego wsrod grupy podmiotéw gospodarczych kooperujacych
z firmg. Zaprojektowanie i wdrozenie w firmie WIRPiE systemu informatycznego typu B2B
podyktowane jest istnieniem potrzeby szerszej wymiany danych.

W ramach realizowanego projektu zautomatyzowany zostanie jeden proces:
1) Proces organizacji szkolen

W ramach systemu zostanie stworzone 8 modutéw sktadajacych sie na system, odnoszacych
sie wprost do procesu organizacji szkolen. Wsrod nich znajduja sie:
1. Modut rozliczeniowy,

Modut organizacji terminow,

Modut zarzadzania obiektami,

Modut zarzadzania kadra projektowa,

Modut przygotowania materialdéw szkoleniowych,

Modut zarzadzania danymi uczestnikow,

e e

Modut zarzadzania szkoleniami,
8. Modut komunikacji i monitoringu.

Projekt bedzie sktadal si¢ z czterech etapow, przy czym jego zakonczenie planowane jest na
dzien 30.09.2015 r.

Wartos¢ projektu: 813 000,00 PLN
Wartos¢ dofinansowania: 569 100,00PLN
Zasieg projektu: miedzynarodowy

Rynek docelowy: Polska, Wielka Brytania



